ESTATUTO DA COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO
DOS SERVIDORES DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS -
COOFERUNICAMP

CAPITULOI

DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA DE AGAO, PRAZO DE DURAGAOD E
EXERCICIO SOCIAL

Art. 1° - A Cooperativa de Economia e Crédito Mdtuo dos Servidores da Universidade
Estadual de Campinas - Cooperunicamp, neste estatute designada simplesments de
Cooperativa, socledade de pessoas, de responsabilidade limitada, de natureza civil,
instituicdo financeira ndo bancaria, sem fing lucrativos e ndo sujeita a faléncia. Rege-se
pela legislaclo vigente, pelos atos nommativos editados pelo Conselhe Monetario
Macional @ pelo Banco Central do Brasil, por este Estatuto Social & pelas normas intermas
proprias, tendo:

I} Sade & administracio: Av. Roxo Moreira, 1831 - Prédio da Prefeitura - 1° Pisc - Campus
Cidade Universitiria “Zefering WVaz" - Campinas - SP - CEP: 13083-582.

I} foro juridico na cidade de Campinas Estado de 580 Paule,

) Area de acdo limitada &s dependéncias da: UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
CAMPINAS Cidade Universitaria "Zeferino Vaz"- Prédio Reitoria Ill - 3° Piso — Campinas
— 5P -CEP: 13083-970 e da FUNDACAC DE DESENVOLVIMENTO DA UNICAMP,
Cldade Universitéria "Zafering Vaz" - Campinas - SP - CEP 13083-870.

IV) prazo de duraclo indeterminado e exercicio Sodal constitulde de 12 (doze) mesas,
com inicio am 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO I
DD OBJETIVO SOCIAL

Art. 2° - A Cooperativa terd por objetivo a educacio cooperativista @ financeira dos seus
associados, através da ajuda mdtua, da economia sistemdtica, e do uso adequade do
erédito. Procurard, ainda, & por todos os meios fomentar a defesa e expansdo do
cooperativismo de economia e cradito mutuo.

Paragrafo Unico - Em todos os aspectos de suas atividades, seriio rigorosamente
observados os principios da neutralldade de politica & indiscriminacdo religioza, racial e
social, ]

CAPITULO i
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D03 ASSOCIADOS
Art. 3° - O ndmero de associados sera llimitado, mas ndo podera ser inferior a 20 (vinta),

Art. 4° - Poderfo associar-se 4 Cooperativa todos agueles que, estando na plenitude de
sua capacidade civil, concordem com o presente Estatuto, preencham as condigbes nele
pstabelacidas & sejam servidores da instituigdo, conforme art, 1°, item il

Pardgrafo 1* -Poderdo associar-se 0s menores entre 16 e 21 anos. mas sem direito ao
exercicio de cargos eletivos e desde que devidamente assistidos por seus representantes
legais nos atos e operagdes que realizarem com a Cooperativa.

Paragrafo 2° -Poderdo associar-se ou continuar associados agueles que se afastarem
da Instituicio por motivo de apasentadoria, mas que, quando em atividade, atendiam aos
critérios estatutarios de associacao.

Art. 5° - Ndo poder3o ingressar na Cooperativa e nem dela fazer parte as pessoas gue
exercam gqualguer atividade que contrarie ou colida com seus objetivos.

Art. 8° - O associado tem direito a:

| } tomar parte nas Assembigias Gerais, discutindo e votando os assuntos gue nedas forem
tratados, obsarvando as restrigies legais & estatutarias;

I} votar e ser votado para os cargos eletivos, com as resfrigbes legais e estatutanas,
devendo inscrever sua candidatura na sede da Cooperativa no periodo compreendido
entre quinze e trés dias antes da data da Assembiéia Geral respectiva;

W) retirar capital, juros e sobras, nos termos deste Estatuto e normas da Direforia
Executiva.
Art. 7° - O associado obriga-se a:

I} Subscrever e integralizar mensalmente as guotas-partes de capital de acordo com o
que determina este Estatuto;

) Cobrir sua parte nas perdas apuradas em Balango, na proporgdo dos |uros e
comizsdes sobre empréstimos gue houver pago no semestre

I} Ter sempre em vista que a cooperagac € obra de interesse comum ao qual ndo deve
sobrepor seu interesse individual.

Art. 8°- O associado responde subsidiariamenta pelas obrigagies contraidas pela
Cooperativa perante terceiros, até o limite das quotaz-partes do capital que subscreveu,
responsabilidade que 86 podera ser invocada depois de judiciaimente exigida /da




Cooperativa, perdurando essa responsabliidade, também para demitidos, eliminados ou
excluidos, até guando forem aprovadas em Assembléia Geral as contas do exercicio em
gue se deu a refirada

Paragrafo Unico: As obrigagBes dos associados falecides, contraldas com a
Cooperativa, e as oriundas de sua responsebilidade como asscciado em face de
terceiros, passam aos seus herdeiros, prescrevendo, porém, apés um ano contado do
dia da abertura da sucessao.

Art. 9° - A demissdo do associado, que ndo podera ser negada, dar-se-a unicamente a
ey pedido por escrito.

Art, 10° - Além dos motivos de direito, a Diretoria Executiva serd cbrigada a eliminar o
ass0ociado que:

1) Venha a exercer qualquer atividade considerada prejudicial & Cooperativa,
1) Praticar atos gue o desabone no concaito da Cooperativa;

W} Faltar reiteradamants aoc cumprimento das obrigagdes assumidas com a Cooperativa
ou causar a esta prejulzo,

Art. 11° - A eliminagdo em virude de infragdo legal ou estalutaria sera decidida em
reunido da Diretoria Executiva & o que a ocasionou deverd constar de termo lavrado do
Livro ou Ficha de Malricula e assinado palo Presidents, devendo copia da mesma ser
remetida ao associado no prazo de 30 dias.

Pardgrafo Gnico - O associado eliminado podera interpor recurso suspensivo a primeira
Aszsembléia Geral.

Art. 12° - A exclusdo do associado serd por dissolugdo da Cooperativa, incapacidade civil
ndo suprida, por morte do proprio associado ou por parda do vinculo comum que [he
facultou ingressar na Cooperativa,

Art. 13° - A devolugdo do capital ao associado demitido, eliminade ou excluido sera feita
apds a aprovacdo, pela Assembléia Geral, do Balango do semesire em que 52 deu O
desligamento, podendo ser parcelada em até 12 (dors) prestagbes mensais, salvo
decisdo adversa da Diretoria Executiva.

CAPITULO IV
DO CAPITAL
Art. 14° - O capital social dividido em quotas-partes no valor de R$ 0,50 {cinqu_

gentavos de real) & varavel conforme o nimero de associados & o de guotas sub
ndo podendo ser inferior @ RE 4.300.00 [guatra mil @ trezentos reais).
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Art. 15° - O capital serd sempre realizado em moeda corrente nacional sende as guotas
da subscricdo inicial @ a dos aumentos, realizadas, pelo menos 50% (cinquenta per canto)
no ato, & as restantes em até um ano, respondendo as mesmas como garantias das
obrigagfes assumidas com a cooperativa.

Art. 16® - Para aumento continuo do Capital, cada associado subscrevera & integralizara
todos os meses, automaticamenta, guantidade de quotas cujo valor seja mrrespnndal_'lta
de 1% a 10% de seu saldrio nominal mensal obedecendo os limites previstos no artigo
1.

Art. 17° - Nenhum associado podera subscrever menos de 430 (gquatrocentos e trinta)
quotas e nem mais de 1/3 {um tergo) do total das quotas-partes,

Paragrafo Unico: O capital integralizado por cada associado deve permanecer na
cocperativa por prazo que possibilite o desenvolvimento regular da sociedade & o
cumprimenio dos limites estabelecidos pela regulamentaclo em vigor, sendo gue
eventuais solicitacdes de resgate poderdo ser examinadas pelo Orgéo de Administragio,
caso a caso e somente poderdo ser liberados com a aprovagio de todos os membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Art. 18° - E vedado distribuir qualguer espécie de beneficio as quotas-parte do capital,
excetuando-se remunaragic anual limitada ao valor da taxa referencial do Sisterma
Especial de Liguldagio e de Custddia - Selic para titulos federais.

Art. 19° - Os hardeiros terdo direito ao capital & demais créditos do associado falecido,
conforme a respectiva conta comente e © Balango do semestre am gue ocomeu a morte.
podendo ficar subrogado nos direitos sociais do falecido, se de acordo com este Estatuto
puderem e guiserem fazer parte da Cooperativa.

Art. 20° - A Cooperativa recebera exclusivamente depdsitos de seus associados e
somente concederd empréstimos aos Masmaos:

I} A concessdo de empréstimos estard sujeita afixagdc prévia de montante & prazes
maximos, de modo a atender ao maior numero de solicitantes com a condigio de se
haveram tornado associados ha mais de 30 (trinta) dias, contados da data de pagamenta
da primeira subscricio de capital, observadas as proporcionalidades antre subscricdo de
capital e imite do crédito;

ll) s montantes e os prazos maximos serSo gradativamente ampliades, de acordo com
a soma dos recursos disponiveis ndo podendo o débito dos 10 (dez) maicres assoclados
em conjunto, ser responsavel por mais de 30% (trinta por cento) do total das operagdes
ativas,

CAPITULO V
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DA ADMINISTRAGAO E FISCALIZACAO

Art. 21° - A Cooperativa exerce sua a¢io pelos seguintes orgaos:

I} Azsembléia Geral,

I} Diretoria Executiva;

Iil) Conselho Fiscal,

CAPITULO VI

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 22° - A Assembléia Geral dos associados, que poderd ser Ordinaria ou
Extracrdindria, & o Srgdo supremo da Cooperativa, tendo uma @ outra, poderes dentro

dos limites da Lei e deste Estatuto para temar qualguer decisdo de intaresse social.

Paragrafo Unice - As decisdes, tomadas em Assembléia, vinculam a todos os
associados, sinda que ausentes ou discordantes.

Art. 23° - As Assambléias Gerais sario convocadas com antecedéncia minima de 10
(dez) dias para a primeira convocagao.

Paragrafo Unico - As Assembléias Gerais podero realizar-se em 2a e 3a
convocagtes, conforme for o caso, no masmo dia da primaira, com a diferenga minima
de uma hora entre uma e oufra convocaglo, desde que assim expressamente conste do
respectivo edital.

Art. 24° - Os editals de convocagao das Assembléias Gerais deverao conter:

1) a denominaglo da Cooperativa. seguida da expresséo "Convocagio da Assembléia
Garal", Ordindria ou Extraordinana;

I} o dia & hora da reuniao em cada convocagao, assim como o local da sua realizagdo o
qual, salvo motivo justificado, serd sempre o da sede social,

lll) a sequéncia ordinal da convecagao,

IV} a ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagies e em caso de reforma
do Estatuto a Indicagao precisa da matéria;

V) o nimero de associados existentes na dala da expadigao para efeito de calculo do
"guorum” de instalacéo, -

V1) a data, nome, cargo & assinatura do responsavel pela convocagao
5
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Paragrafo 1° - No caso da convocago ser feita por associados, o Edital sera assinado
no minimo pelos 4 {quatro) primeiras signatarios do documento que a solicitou.

Parigrafo 2° - Os Editais de convocagio deverdo especificar minuclosamente os
assuntos & deliberar, & serem afixados nas dependéncias da Cooperativa em locais
convenientes e de frequéncia obrigatiria dos associados, divulgados em destague, no
sitio eletrénico da cooperativa ou em repositdric de acesso publico irmestito na internet,
e comunicado por meio da circulares.

Art. 25° - O "gueorum” minimo para Instalagao da Assambléia Geral & o seguinte:
I} dois tercos dos associados, em condigbes de volar, na primeira convocacao,
I} metade & mais um na segunda; e

) minimo de dez associados na tarceira.

Art. 26° - A Assembléia Geral serd habitualmente convocada pelo presidente, apds
deliberacdo da Diretorla Executiva, sendo por ele presidida.

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral podera ser convocada pela Diretoria Execufiva,
pelo Conselho Fiscal, ou apds sclicitagio ndo atendida, por 1/5 (um quinto} dos
associados em pleno gozo de seus direitos.

Art. 27° - Naz Assembléias Gerais que nao forem convocadas pelo Presidente, os
trabalhos serSo dirigidos por assoclado escolhido na ocasido e secretariado por outro
convidado pelo primelro.

Art. 28° - Nas Assembléias Garaiz em que forem discutidos Balangos e Contas, o
Presidente da Cooperativa. logo apds a leitura do Relatdrio da Diretorla Executiva. das
Pacas Contabeis & do Parecer do Consalho Fiscal, suspendera os trabalhos e convidars
o plendrio a indicar um associado para dirigir os debates e a volagao da matéria.

Paragrafo 1° - O presidente indicado escolherd, entre os associados. um secretario para
auxilid-lo nos frabalhos & coordenar a redagio das decisfes a serem incluidas na ata.

Paragrafo 2° - Transmitida a dire¢dc dos frabalhos, os membros dos érgBos estatutarios
deixarao a mesa, permanecendo no recinto & disposigdo da assembléia geral, para
prestar os esclaracimentos eventualmente solicitados.

Art. 29° - C que ocorrer na Assembléia devera constar de Ata circunstanciada lavrada
em livro préprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos, peles administradores
a Fiscaiz presentes, por um comissdo de 10 (dez) associados designados peaia
Assembléia e por fodos agueles gue o queiram fazer.

Paragrafo 1° - As decisdes das Assembléias Gerais serfo tomadas pelo volo pesspal
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dos presentes, com direito de viotar,

Paragrafo 2° - Cada asscciado presente na Assembiéia tera direitc a um volo, qualgquer
que 2eja o nimero de suas quotas-partes, sendo vadada a representacio.

Art. 30° - Os ocupantes dos cargos sociais, bem como os assodados, ndo poderdo vetar
nas decisBes sobre assuntos que a eles se refiram de maneira direta ou indireta, entre
os quals os de prestaclo de contas, mas ndo ficam privados de temar parte nos debates
referentes.

Art. 31° - Fica impedide de votar e ser votado o associado que:
1) Tenha sido admitido apés a convocagdo da mesma,

1) Seja ou tenha sido empregado da Cooperativa, até a aprovagio pela Assembléia Geral
das Contas do semestre em gue deixou as fungdes.

Paragrafo Unico: E vedado aos membros de orglos estatutdrios @ acs ocupantes de
fungbes gerenciais de Cooperativa de Crédito, participar da administragio ou deter 5%
(cinco por cento) ou mais do capital das demais instituicbes financairas, exceto de
Cooperativas de Crédito,

Art. 32° - E da competéncia das Assembléias Gerais. guer Ordindrias ou Extraordindrias,
a destituigdo dos membros dos érgios de Administragio ou Fiscal, em face de causas
que a justifiguam,

Paragrafo Unico - Se ccomer destituiclo que possa afetar a regularidade da
administracdo ou fiscalizagdo da Cooperativa, poderda a Assembléia designar
administradores e conselheiros provisdrios, até a posse dos novos, para cuja eleiglo
havera o prazo maximo de 30 (trinta) dias

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 33° - A assembléia geral ordindria das cooperativas de créditc realizar-se-a
anualmentz, nos 4 (gquatro} primeiros meses do exercicic social, cabendo-lhe
especialments:

I} deliberar sobre as prestaches de contas do 1" e 2" semestres do exercicle anterior,
compreendendo o relatbrio da gestio, os Balangos, os Demonstratives da Conta de
Sobras ou Perdas e Parecer do Conselho Fiscal;

Il) estabelecer a formula de calculo a ser aplicada na distribuicdo de socbras e no rateio
de perdas, com base nas operagdes de cada associado realizadas ou mantidas durante
o exercicio, observado o disposto no art, 7° desta Lei Complementar;

7
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I} eleger ou resleger ocupantes de cargos sociais;

IV) deliberar sobre os planos de trabalhe formulades pela Diretoria Executiva para o ano
entrankes;

V) crar fundos para fins especificos ndo previstos no Estatute, fixande mode de
formacio, aplicagdo e liquidagio.

Pardgrafo Unico - As deliberagbes da Assembléia Geral Ordinaria serdo tomadas pela
maioria simples de votos.

SECAON

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 34° - A Assembléia Geral Extraordingria realizar-se-2 sempre que necessaro e
poderd deliberar sobre qualguer assunto de interesse da Cooperativa desde que
mencionado no Edital de Convocagao.

1) E de competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinana deliberar sobre os
seguintes assuntos:

a) raforma do Estatuto,

b) fusdo, incorporagao e desmembramento,

c) mudanga de objetivos,

d) dissolugao voluntara da Cooperativa @ nomaacio do liguidante ou liquidantes;
a) contas dofs) liquidante(s).

) A deliberagio gque vise mudanga de forma juridica, importa em dissolugdo e
subseglente liguidacéo da Cooperativa;

) necessarios, os votos de 273 (dols tergos) dos associados presentes, com direito a
voto para tormarem validas as deliperagies de que trata o item | deste artigo;

IV) As dellberacfes sobre outros assuntos serSo tomadas pela maioria simples de votos.
CAPITULO VI

DIRETORIA EXECUTIVA

"
COMPOSIGAD, COMPETENCIA E FUNCIONAMENTO f
&
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Art. 35° - A Direloria Executiva serd composta de 3 (trés ) membros: Presidente,
Tesourairo e Sacretario todos associados, eleitos em Assembigia Geral para um mandato
de 3 (trés) anos, até a posse de seus subsiitutos, podendo ser reeleitos por mais um
mandato ou destituldes am qualquer tempo, por Assembléia Geral,

Art. 36°% - Compete a Diretoria Executiva, dentro dos limites da Lei e deste Estatulo, a
administracio e a gestdo dos negbcios sociais podendo realizar todas as operagdes e
praticar os atos e servigos gue se relacionam com 0 objetive da sociedade, cabendo-lnes

deliberar, em reunido colegiada, basicamente sobre as seguintes matérias, atendidas
decisbes ou recomendagdes da Assambléia Geral:

1) Fixar diretrizes e planajar o trabalhe de cada exercicio, acompanhando a sua execugao,

Il Programar as operagbes financeiras, tendo em vista os recurscs disponiveis & as
nacessidades financeiras dos associados;

lll} Fixar periodicamenta o5 montantes e prazos maximos dos empréstimos, bem como a
taxa da juros & outras referente, de modo a atender o malor ndmere possivel de
associados;

IV) Regulamentar os servigos administrativos da cooperativa, podendo contratar gerantes
técnicos ou comercials, bem como o pessoal auxiliar, masmo qua ndo partencam a
guadro de associados, fixando-lhes as atriouigdes & os saldrios;

V) Fixar a limite méximo de numerdrics que poderd ser mantido em caixa;

Vi) Estabelecar a politica de investimento;

Vil) Estabelecer normas de controle das operagbes e verificar mensalmeanta o estado
econdmico-financeiro da cooperativa, por meio dos informes financeircs, balancates e
demonstratives especificos;

VIll) Estabeler dia & hora para suas reunides ordindrias, bem como ¢ horarlo de
funcionamento da cooperativa;

IX) Aprovar as despesas da administrac8o e fixar taxas de servigos, elaborando
orgamentos para o axercicio;

X) Deliberar sobre a admissdo, eliminagidc ou exclusdo de assoclados,
X1} Fixar normas de disciplina funcional;
X1y Deliberar sobre a convocacdo de assembléia geral,

XIll) Elaborar proposta sobre a aplicagio do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional
#
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& Social (FATES) e encaminha-la com parecer a assembléia geral;

X1V) Elaborar e submeter & decisdo da assembléia geral proposta de criagdo de fundos;
XV) Prapor & Assembléla Geral alteracdes no estatuto;

XVI) Propor a Assembléia Geral, a indicagdo de Auditor Interna;

XVIl} Aprovar o Regulamento Intemo & os Manuais de Organizagio. de MNormas
Operacionais e Administrativas  de Procedimentos da Cooperativa;

XVIl) Propor & assembléia geral a participagdo em capital de banco cooperative,
conatituido noa termos da legisiagao vigente;

XIX) Conferir aos Diretores as atribuigdes ndo previstas neste estatuto;

XX) Avallar a atuaclo de cada um dos direfores e dos gerentes tecnicos ou camercials,
adotando as medidas apropriadas,

XXl) Zelar pelo cumprimento da legislagdo e regulamentaclo aplicaveis ao
cooperativismo de crédito, bem como pelo atendimento da legislagao trabalhista e fiscal;

XXII) Estabeler regras para os casos omissos, até posteror delibaragdo da assembléia
garal;

XX} adguirir, alienar, ou onerar bans mdveis e imdveis, com autorizacdo expressa da
Assembléla Geral,

XXIV) contrair obrigagbes, transigir & constituir mandatarios

Art. 37° - As deliberag@es da Diretoria Executiva serdo baixadas em forma de Resolugbes
ou Instrugdes, cabendo-lhes entres outros as seguintes atribuigbes:

I} AQ PRESIDENTE

a) supervisionar as operagbes e atividades e fazer cumprir as decistes da Diretoria
Executiva como representante da Cooperativa,

b} assinar com o Tesouresiro ou Secretario os cheques emitides pela Cooperativa, os
instrumentos de procuragio, os contratos com terceiros, e, individualmente, endossar os
cheques para depdsito bancano,

c) convocar as Assembléias Gerais, cuja realizacio tenha sido decidida pela Diretoria
Executiva e presidi-las com as ressalvas deste Estatuto;

d) reprasentar a Cooperativa em juizo ou fora dele, ativa & passivamente,
10
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I} AQ TESOUREIRO

a) assinar, conjuntamenta com o Presidente ou Secretario, os cheques emifidos pela
Cooperativa, os instrumentos de procuragio e os confratos com terceiros, e,
individualmente, endossar cheques para depdsito bancario;

IIl) AD SECRETARIO

a} assinar, conjuntamente com o Presidente ou Tesoursiro, os cheques emitides pela
Cooperativa, os instrumenios de procuragBo e os contrates com terceiros, e,
individualmente, endessar os cheques para depodsito bancano;

b} lavrar ou coordenar a lavratura das Atas das Assemblélas Gerais & das reunibes da
Dirstoria Executiva;

Art. 38° - Nos casos de vacancia dos cargos de presidente, tesoureiro ou secretaria, ou
de ausénciaz ou impedimentos superiores a sessenta dias corridos, a Diretoria dasignara
o subsfituto, dentre os seus mambros, "ad referendum” da primeira assembléia-geral que
ga realizar.

Paragrafo 1° - Reduzindo-se a Diretoria a apenas 1 (um) membro, 0 remanescente
convocara a Assembléia Geral para eleger substitutes.

Parégrafo 2° - Os novos membros ocuparSo os cargos até o final dos mandatos dos
antacessonas.

Art. 39° - Os administradores respondem solidariamente pelas obrigagies assumidas
pela Cooperativa durante a sua gestio, até que se cumpram.

Art. 40° - A responsabilidade soliddria do administrador circunscreve ao maontante dos
prejulzos causados.

Art. 41° - O Diretor ou membro de Conselho Fiscal, bem comao os liquidantes respendem,
a gualguer tempo, salvo prescrgio extintiva, pelos atos gue fiver praticado ou omissao
&m gue houver incomdo, eguiparando-se aos administradores de sociedades andnimas
para os efeitos de responsabllidade criminal

Art. 427 - Sem prejulzo da agdo que couber ao associado, a spoiedade, atraves dos
ocupantes dos cargos eletives ou representada por associades escolhides em
Assembléla Geral, ¥m direito de aclo contra o8 administradores, para promover a sua
rasponsabilidade.

Art, 43° - Nos impedimentos eventuais, o Presidenta sera substituido pelo Tasoureiro e
aste pelo Secretirio. ]



CAPITULO VIl
DO CONSELHO FISCAL

Art. 44° - O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efetivos @ 1 (um)
suplente, todos assodados, eleilos em Assembleia Geral

Paragrafo 1° - O mandato dos membros do conselho fiscal das cooperativas de crédito
tera duracdo de 3 (trés) anos, até a assembléia que eleger seus substitutos, observada
a renovacio de, ao menos, 2 (dois) membros a cada eleigao, sendo 1 (um) efetivo e 1
{um) suplente.

Paragrafo 2° - O Conselho Fiscal reune-se ordinaraments uma vez por més, e
extracrdinariamente quando necessario.

Art. 45° - O Conselho Fiscal exercera assidua & minuciosa fiscalizagao sobre as
operacSes e afividades da Cooperativa, Investigande fatos, colhendo informagdes,
examinando livros @ documentos. Cabe-lhe também fazer inquérito de qualguer natureza.

Paragrafo 1° - No desempenho de suas fungles, o Conselho Fiscal podera valer-se de
informagdes dos diretores ou funciondrios da cooperativa, ou da assisténcia de tecnico
externo, guando a importincia ou complaxidade dos assuntos o exigirem e a5 expensas
da sociedade, cabendo-lhe entre outras as seguintes atribuigbes.

I} Examinar a situaglo dos negdcios sociais, das receilas e das despesas, dos
pagamentos e recebimentos, operagdes em geral e outras guestbes econdmicas.
verificando sua adequada e regular escrituragdo;

Il) Verificar, mediante exame dos livros e atas e outros registros, se as decisbes adotadas
eatdo sendo cormetamente implementadas;

I} Observar se o drgao da administragio vem se reunindo regularments & se axistem
cargos vagos na sua Composiglo, que necessitem preenchimento;

IV) Intefrar-se das obrigagfes da cooperativa em relagao ds autoridades monetanas,
fiscais, trabalhistas ou administrativas, aos essociados e verificar se existem pendéncias
no sed cumprimento:

V) Verificar o controle sobre valores e documentos sob custodia da cooperativa,

V1) Avaliar a execucdo da politica de empréstimos & a regularidade do recebimento de
creditos;

VIl} Averiguar a atengio dispensada as reclamagbes dos associados;

VIll) Analisar balancetes mensais @ balangos geraig, demenstrativos de scbras e perdas,
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assim como o relatdrio de gestio e outros, emitindo parecer sobre esses documentos
para a assembléia geral;

IX) Inteirar-se dos relatorios de auditoria e verificar se as observagles neles contidas
estio sendo devidamente consideradas pelo 4rgdo de administragdo e pelos gerantes;

X) Exigir, do 6rg8o de administraciio ou de guaisguer de seus membros relatérios
especificos, declaragdes por escrito ou prestaco de esclarecimentos:

X|) Apresentar ao drgio de administragBo, com periodicidade minima trimestral, relatdrio
contends conclusdes & recomendacies decomentes da atividade fiscalizadora;

Xll) Apresentar, & assembléia geral ordinaria, relatério sobre suas afividades e
pronunciar-se sobre a regularidade dos atos praticados pelo drgdo de administragdo e
gveniuais pendéncias da cooperativa;

XIl) Instaurar inguértc e comissdes de averiguagdo mediante prévia anuéncia da
aszambléia geral;

XIV) Convocar assembléia geral extraordindria nas circunstdncias previstas neste
estatuto.

Pardgrafo 2" - Os membros efetivos do Conselho Fiscal s8o solidarlamente responsaveais
pelos atos e fatos irregulares da administraco da cooperativa, cuja pratica decorra de
sua omissdo, displicBneoia, falta de acuidade, de pronta advertdncia ao drgdo de
administracic e, na inéreia ou reniténcia deste, de eportuna denuncia & assembléia geral.
Art. 46° - As deliberactes do Conselho Fiscal constardo de relatdrios cujos topicos
principais serdo franscritos, mesmo am rasumao, nas Atas respectivas, lavradas em livro
proprio & assinadas ao final das reunides pelos fiscais presentes.

CAPITULD IX

DO BALANGO, SOBRAS OU PERDAS E FUNDOS

Art. 47° - O Balango Geral, incluinde o confronto entre receitas e despesas, mais
depreciacbes, serd levantado semestraimente em 30 de junho e 31 de dezembro.

Paragrafo 1° - Das sobras verificadas serdo deduzidas as seguintes taxas:
1) 10% (dez por cento) no minimo para ¢ Fundo de Reserva;

I} 5% (cinco por cento) no minimo para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e
Sacial,

Paragrafo 2° - As sobras liquidas, deduzidas as parcelas desfinadas aos F Pi,dﬂs
|
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Obrigatérios, serfo distribuidos aos associados proporcionalmente as operagles
realizadas com a cooperativa, salvo deliberagdo em contrario da assembléla geral,
sempre respeitada a proporcionalidade do retorno.

Paragrafo 3° - Os resultados de cada semeslire, sobras ou perdas, sdo distintos entre sl
sendo submetidos separadamente s decisfes da Assembléia Geral.

Paragrafo 4" - Os prejuizos, verificades no decorrer do exercicio, ser@o cobertos com
recursos provenientes do Fundo de Reserva g, se este for insuficients, mediante rateio
entre os associados, na razio direta dos servigos usufruldos.

Paragrafo 5° - Oz saldos de capital, de remuneragao de capital ou de sobras a pagar nao
procurades pelos associados demitidos, sliminados ou excluides serdo revertidos ao
fundo de reserva da Cooperativa, apos decorridos § (cinco) anos da demissdo, da
gliminagdo ou da exclusdo do associado.

Art. 48° - Os fundes, constituldeos na forma do arigo 47, sdo indivisiveis entra os
asegociados, mesmo no caso de dissolugdo ou liguidagao da Cooperativa,

CAPITULO X
. DA OUVIDORIA

Art.48° - A Ouvidoria tam a finalidade de assegurar a esfrita observancia das normas
legais e regulamentares relativas aos direitos dos usuarios dos produtos e dos servigos
oferecidos pela cooperativa e de atuar como canal de comunicagao entre essa Instituicao
& o8 clientes & usudrios de seus produtos e servigos, inclusive na mediagdo de conflitos.

CAPITULO XI

DOS CRITERIOS DE DESIGNAGCAO E DE DESTITUIGAC DO OUVIDOR E O TEMPO
DE DURAGCAQ DO SEU MANDATO

Art. 50° - A indicagio do Ouvidor & demals componentes da Quvidoria, se necesséario,
gera feita pelo orgéo de administragéo devendo a indicagdo recair sobre pessoas do
gquadro de associados & conhecedoras dos produtos e servigos da Cooperativa, aptas
mediante exame de certificagdoe realizade por entidade habilitada, com fotal
independéncia para um mandato de 4 (guatre) anos &, ainda mediante os seguintes
crternos:

a) Ter curso superiar completo,

b} Inexisténcia de parentesco até 2° grau, em linha reta ou colateral, entre os
componantas do Conselho de Administragio, Diretoria Executiva @ Consaiho Fiscal,

c) Méo ter titulo protestado ou sido responsabilizado am decisdo judicial transitad_? &m
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|Julgade;

d} Nao responder por pendéncias relativas a emissao de cheque sem fundos;
& 1° - Consfituern, enfre outras, hipdteses de vacancia do cargo de ouvidor:

I} morte:;

) renuncia,

I} desligamento da cooperativa;

IV} destituicdo, pelo érgie de administragdo, por inabilidads, incompeaténcia ou qualguer
motive gue signifigue justa causa;

§ 2" - Constituem motivos para destituicio do ouvidor:

a) Perda do vinculo funcional com a instituigio ou alteragdo do regime de trabalho;
b) Pratica de ato gue extrapole sua competéncla, nos termos deste estatuto;

¢} Conduta &tica incompativel com dignidade da funclo.

§ 3° - As razdes da vacdncia do carge de cuvidor deverdo constar da ata da reunido do
argéo de administragio,

§ 4° - © &rgéo de administragio, havendo vacéncla do cargo de ouvider, nomeara oulro,
imediatamente & ccorréncia.

CAPITULO XiI

DO COMPROMISSO DA COOPERATIVA COM A OUVIDORIA

Art. 51° - Em relagfo & Quvidoria, a cooperativa devera:

1) criar condigGes adequadas para o funcionamento da Cuvideria, bam como para que
sua stuacio seja pautada pela transparéncia, pela independéncia, pela imparcialicade &
pela izencio;

1) assegurar ¢ acesso da Ouvidoria as Informagbes necessarias para a elaboragio de
resposta adequada as reclamacdes recebidas, com total apoic administrativa, podendo
requisitar informagbes e documentos para 0 exercicio de suas atividads;

M} dar ampla divulgagio sobre a existéncia da Ouvidoria, bem como de Infor
completas acerca da sua finalidade & forma de utilizagio:
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IV) garantir o acesso dos clientes e usudrios de produtes e servicos ao atendimento da
Ouvidoria, por meio de canals Ageis e eficazes, respeitados os reguisitos de
acessibilidade das pessocas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, na

forma da legislagao viganta;

V) providenciar para gue todos os integrantes da Ouvidoria sejam considerados aptos em
exame de cerlificacio organizado por entidade de reconhecida capacidade técnica.

CAPITULO Xill
DAS ATRIBUIGOES DA OUVIDORIA
Art. 52 - Constituem atribuigfes da Ouvidoria:

1) receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as reclamagdes
dos clientes e usuarics de produtos e servigos que ndo forem solucionadas pelo
atendimento habitual realizade na sade ou nas dependéncias da cooperaliva;

ll} prestar os esclarecimentos necassaros e dar cléncia aos reclamantes acerca do
andamentc de suas demandas e das providéncias adotadas,;

Iy informar @os reclamantes o prazo previsto para resposta final, o qual ndo pode
ulirapassar dez dias uteis;

IV¥) encaminhar resposta conclusiva para a demanda dos reclamantes no prazo de dez
dias Utals, contados a partir da data de registro das ocorréncias, podendo ser prorrogadao,
excepcionalmente & da forma justificada, uma Unica vez, por igual periedo, limitado o
numero de prorrogacies a 10% (dez por cento) do total de demandas no més, devendo
o demandanta ser informado sobre o3 motivos da prorrogacao.

V) propor ac dargdo de administragioe da cooperativa medidas cormetivas ou de
aprimoramento de precedimentos e rotinas, em decorréncia da analise das reclamagdes
recebidas,

VI) elaborar @ encaminhar a auditoria Interna e ao drgao de administragdo, ac final de
cada semestre, relatdric quantitativo e qualitativo acerca da atuagio da Ouvideria,
contendo as proposiches de que trata o inciso anterior,

CAPITULO X1V

DA DISSOLUGAD E LIQUIDAGAD

Art. 53° - A Cooperativa se dissolvera nos casos abaixo especificados, oportunidade am
gue deverfio ser nomeados um ou mais liquidantes & um Conselno Fiscal de trés
membros para proceder a sua liguidagao. '
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1) guando assim o deliberar a Assembléia Geral, desde gue os associados, totalizando,
um numerc exigido pelo artigo 3° deste Estatuto, ndo se disponham a assegurar a sua
continuidade;

Il) devide a alteragio de sua forma jurldica;
I} peda reducic do nimero minimo de associados ou do capital social minimo se, até a
Assembléia Geral subsequente, realizada em prazo ndo inferior a seis meses, &les néo

forem restabelecidos,

IV) pelo cancelasmento da autorizacao para funcionar pala paralisagio de suas atividades
por mais de 120 dias.

Paragrafo 1° - O processo de liquidaglo sd podera ser iniciado apds a audiéncia do
Banco Central do Brasil.

Paragrafo 2° - Em todos os atos e operagfes, o liquidante devera usar a denominacio
da cooperativa, seguida da expressdo; "Em liquidagao™.

Paragrafo 3° - A dissolugio da sociedade impoertara ne cancelamento da autorizagio
para funcionar & do registro.

Art. 54° - A Assembléla Geral, nos limites de suas atribuigBes, podera em gualquer época
desfituir os liqguidantes e os membros do Conselho Fiscal designando seus substitutos.

Art. §5° - Os liquidantes terSo todos os poderes normais de administragdo bem como
para praticar atos e operacdes necessdrias a realizagio do ativo e pagamente do passivo.

Art. 568° - Dependam da prévia e expressa aprovacio do Banco Central do Brasil os atos
societarios deliberados pela cooperativa, referentes a:

I} Eleicio de membros do orgdo de administragio e do Conselho Fiscal;
i) Reforma do estatuto social;

i) Mudanga do Objeto social;

V1) Fusdao, incorporacao ou desmembramento;

V) Dissolugdo voluntéria da socledade & nomeagdo do liguidante e dos fiscais.

Art. 57° - Nao pode haver parentesco até o 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral,
dentre © agrupamentc de pessoas componentes do orgdo de administragae e do
Conselho Fiscal.

Art. 58° - Constituem condigbes basicas, legais ou regulamentares, para o e 'jciu de
17




cargos do orgdo de administragdo ou do Conselho Fiscal da Cooperativa:
I} Ter reputacao llibada;

I} N&o ser impedido por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de sonegagao
fizcal, de prevaricagdo, de corrupgao ativa ou passiva, de concussio, de peculato, contra
a economia popular, a f& plblica, a propriedade ou o Sistema Financeire Nacienal, ou
condenado a pena criminal que vede, ainda gue temporanamente, o acesso a cargos
publicos;

I} Nac estar declarado inabilitade para cargos de administragio nas Instituigbes
financeiras e demails sociedades autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil cu
em outras instituigbes sujeltas & autorizagio, ao controle & & fiscalizagho de drgdo e
entidades administrativas pdblica direta e indireta, incluidas as entidades de previdéncia
privada, as sociedades seguradoras, as sociedades de capitalizagdo e as companhias
abertas;

IV) N&g responder, nem gualguer empresa da qual s&ja controlador ou administrador, por
pendéncias relativas a protestos de titulos, cobrangas judiciale, emiseio de cheques sem
fundos, inadimpiemento de obrigagies e outras ccorréncias ou circunstancias anadlogas;

V) M&o estar declarado falido ou insolvents, nem ter paricipado da administragdo ou ter
controlado firma ou socledade concordataria ou insolvente,

Paragrafo Unico - Da ata da assembléia geral de eleicio de membros de orgdos
estatuldrios, deverd constar, expreszamente, que os eleitos preenchem as condigbes
pravistas neste artigo, sendo gue a comprovagio desse cumprimento sera efetuada,
perante a cooperativa & o Banco Central do Brasll, por meio de declaragdo firmada pelos
pretendenies.

Art. 59° - A fillagio ou desfiliagio da sociedade 4 cooperativa central de crédito devera
ser deliberada pela assembléia geral.

Paragrafo 1° - A filiacic pressupde autorizagio & cooperativa central de crédito para
supervisionar o funcionamento da sociedade & nela realizar auditorias, podendo, para
tanto, examinar livros e registros de contabilidade e oulros papeis, ou documentos ligados
43 suas atividades, e coordenar o cumprimente das disposigies regulamentaras
referentes & implementacio de sistema de controles internos.

Paragrafo 2° - Para participar do processo de centralizagdo financeira, a sociedade
devera estruturar-se adequadamente, segunde orientagbes emanadas da cooperativa
central de crédito.

Paragrafo 3° - A cooperafiva respondera solidariamente com o respective patrimanio.
pelas obrigaches contraidas pela cooperativa central de crédito, exclusivaments em
decoméncia de sua participagBo no Servigo de Compensagdo de Chegues Caull":lﬁ
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Papéis,

Esta Estatuto foi aprovado na Assembleia Extraordinaria de 29/08/2023.

CAIO CESAR o THIAGO v o g o
NASCIMENTO oy oom piiiomss  SANCASSAN2BE okt
e 68454858 Qa0
Caio Cesar Nascimento Mota Thiago Sancassani
Presidente Tesourairo
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Rafael Lucas Tolentino
Secretario
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